
Chers partenaires,  

 

Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) 

Projet Chaînes de valeur axées sur le marché, pour l'emploi et la croissance 

dans la région de la CEDEAO (MOVE) 

APPEL À CANDIDATURES 

pour le programme de formation des formateurs de la Rice Miller Business 

Academy (RMBA) 

Le programme de formation des formateurs vise à créer une communauté de formateurs 

certifiés capables de dispenser des formations pratiques sur le développement des 

entreprises dans le secteur du riz en pleine croissance.  

Qu'est-ce que la Rice Miller Business Academy (RMBA) ?  

La Rice Miller Business Academy fournira une formation axée sur l’activité d’entreprise aux 

riziculteurs d'Afrique de l'Ouest. Le personnel de l'usine, s'il le souhaite, peut recevoir une 

formation dans 5 domaines importants :   

1. Marketing pratique pour les rizeries - compétences cruciales pour la 

commercialisation du riz à mesure que les marchés se développent. 

2. Le commerce de la transformation du riz - l'économie de transformation du riz, les 

principes de bonne transformation et l'impact de la construction d'une entreprise 

durable.  

3. L’essentiel de la finance pour un rizerie - compétences financières essentielles, y 

compris la gestion des flux de trésorerie, l'accès au financement et la possibilité 

d'obtenir des prêts.  

4. Développer des services rentables pour les agriculteurs - l'analyse de rentabilité et 

les opérations essentielles pour des services tels que l'irrigation, la mécanisation et 

la fourniture de semences. 

5. Maîtriser les opérations de tranformation - opérations techniques dans un 

environnement d'usinage du riz. 

Que comprend le programme de formation des formateurs du RMBA ?  

Pendant 4 semaines, les candidats formateurs participeront à un programme 

d'apprentissage mixte qui comprendra de l'auto-apprentissage, une formation virtuelle 

dirigée par des experts internationaux et de courts travaux. L'accent sera mis à la fois sur le 

contenu technique et sur les approches et compétences modernes en matière de formation. 

Les candidats sélectionnés recevront une formation de deux jours en personne. Le 

programme de formation des formateurs est conçu pour être flexible, interactif, moderne et 

pour utiliser des approches d'apprentissage dont l'efficacité pour les adultes a été prouvée. 

Les candidats seront ensuite éligibles pour les futures formations des cours RMBA. 



 

Qui peut s'inscrire ? 

- Experts techniques possédant des compétences et une expérience pertinentes dans l'un 

des domaines thématiques de la Rice Miller Business Academy, conformément aux 

quatre cours susmentionnés, à l'exception de la maîtrise des opérations de 

transformation. 

- Au moins une licence, ou une qualification équivalente, dans des domaines connexes 

tels que le marketing, la gestion, la finance, l'économie, l'administration des affaires, 

l'agroalimentaire, etc.  

- Au moins 10 ans d'expérience avec une licence ; ou 5 ans d'expérience avec une 

maîtrise. 

- Une expérience en tant que formateur, concepteur de formation, facilitateur et coach 

pour adultes dans  un environnement professionnel est appréciée. 

- Les femmes sont particulièrement encouragées à poser leur candidature.  

- Les candidats doivent résider au Ghana, au Nigeria, au Burkina Faso, en Côte d'Ivoire, en 

Sierra Leone ou au Sénégal. 

- Compétences avérées en français et/ou en anglais dans  un environnement 

professionnel. Les candidats qui maîtrisent ces deux langues bénéficieront d‘une 

préférence supplémentaire. 

Veuillez lire la „Fiche d‘information sur la candidature“ en piece jointe ou disponible sur le 

site web de la GIZ MOVE / CARI : https://www.cari-project.org.  

Vous y trouverez le lien de candidature, des informations générales, un calendrier et des 

informations sur la rémunération.  

Veuillez noter que la date limite de candidature est fixée au 6 septembre 2023. 

https://www.cari-project.org/

