
Programme de formation professionnelle 

pour les rizeries (RMBT) et Soutien au 

développement des entreprises (BDS)

Par le Projet MOVE (Market-Oriented Value Chains for Jobs and Growth in the ECOWAS Region) / 

CARI (Competitive African Rice Initiative)

https://www.move-giz.org/home
https://www.cari-project.org/a-propos-de-cari


Aperçu du programme

Le programme s'articule autour de deux (02) 

initiatives clés et interconnectées:

• Le programme de formation Rice Miller Business 

(RMBT)

• Services de développement des entreprises (BDS)

→ Tout le monde n'est pas sélectionné pour les deux 

(02) activités

Qui est visé ?

• Le/la Manager de l'usine et les responsables des 

départements concernés par chacun des modules

The Business of Rice Milling



Programme de formation des entreprises Rice Miller (RMBT)

Si vous êtes sélectionné pour ce programme, vous êtes admis à 

cinq (05) cours obligatoires pendant une durée de dix (10) mois. 

Les cours sont les suivants:

1. Marketing pratique pour les rizeries

2. L'activité (fonctionnement) de la rizerie

3. Développer des services rentables pour les 

agriculteurs

4. L'essentiel de la finance pour les rizeries

5. L’activité d’usinage du riz (menées par le groupe

Bühler)

Les cours se dérouleront sur une période de dix (10) mois.



Si vous êtes sélectionné pour faire partie des usiniers BDS, vous serez

encadré pendant dix (10) mois par des coaches nationaux et 

internationaux :

• Votre usine sera visitée par les coaches pour un audit initial de l'usine

afin d'évaluer les problèmes ainsi que les opportunités.

• Vous bénéficierez d'un coaching pendant une période de dix (10) mois

1. Le coaching se déroulera virtuellement

2. Le coaching en personne aura lieu une fois pour chaque module.

• Un audit final sera réalisé 2 à 3 mois après la dernière session de 

coaching.

Soutien au développement des entreprises (BDS)



Aperçu des cours RMBT (1/3)

1. Notions financières essentielles pour les rizeries

• Les 6 piliers financiers d’une rizerie : planification, trésorerie, 

systèmes, rapports et conformité

• Gestion efficace des flux de trésorerie pour favoriser la 

croissance

• Mise en place de systèmes et outils financiers pour un 

développement durable

2. Maîtriser les opérations de transformation

• Comprendre les opérations essentielles d’une rizerie

• Manipulation pratique des machines de transformation du riz

• Optimisation des processus pour des gains à court et long terme



Aperçu des cours RMBT (2/3)

3. La gestion d'une rizerie

• Facteurs clés de réussite des opérations rizicoles en Afrique de l'Ouest

• Concepts essentiels : production-transformation-vente, indicateurs de 

performance

• Analyse coûts/bénéfices des investissements dans la qualité, l’équipement, 

etc.

4. Développement de services profitables aux agriculteurs

• Approvisionnement en paddy et stratégies de croissance

• Modèles de programmes d’agrégation réussis

• Justification économique des services aux producteurs (irrigation, 

mécanisation, multiplication des semences)

• Prise de décisions équilibrées via l’analyse coûts-bénéfices



Aperçu des cours RMBT (3/3)

5. Marketing pratique pour les rizeries

• Importance du marketing pour la compétitivité d’une rizerie

• Tendances du marché et stratégies d’adaptation

• Utilisation des 6 P du marketing (Produit, Prix, Place, Promotion, 

Personnes, Processus)



Merci !

Pour toute question, veuillez contacter l'équipe MOVE: move@giz.de 

mailto:move@giz.de
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